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Informe de verificacion independiente

A los socios de Altabana, S.L..

De acuerdo al articulo 48 del Cédigo de Comercio hemos realizado la verificacion, con el alcance de
seguridad limitada, del Estado de Informacion No Financiera Consolidado adjunto (en adelante EINF)
correspondiente al gjercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024, de Altabana, S.L. (Sociedad
dominante) y sociedades dependientes (en adelante Altabana o el Grupo) que forma parte del informe
de gestion consolidado del Grupo.

Responsabilidad de los administradores de |la Sociedad dominante

La formulacion del EINF incluido en el informe de gestion consolidado de Altabana, asi como el
contenido del mismo, es responsabilidad de los administradores de Altabana, S.L. EI EINF se ha
preparado de acuerdo con los contenidos recogidos en la normativa mercaniil vigente y siguiendo los
criterios de los Sustainability Reporting Standards de Global Reporting Initiative (estandares GRI)
seleccionados de acuerdo a lo mencionado para cada materia en el “Anexo 1. Requerimientos de la
Ley 11/2018 en materia de informacion no financiera y diversidad™ del citado Estado.

Esta responsabilidad incluye asimismo el disefio, la implantacion y el mantenimiento del control
interno que se considere necesario para permitir que el EINF esté libre de incorreccion material,
debida a fraude o error.

Los administradores de Altabana, S.L. son también responsables de definir, implantar, adaptar y
mantener los sistemas de gestion de los que se obtiene la informacion necesaria para la preparacion
del EINF.

Nuestra independencia y gestion de la calidad

Hemos cumplido con los requerimientos de independencia y demas requerimientos de ética del
Cadigo Internacional de Etica para Profesionales de la Contabilidad (inciuidas las normas
internacionales de independencia) del Consejo de Normas Internacionales de Etica para
Profesionales de la Contabilidad (Codigo de ética del IESBA por sus siglas en inglés} que esta
basado en los principios fundamentales de integridad, objetividad, competencia y diligencia
profesionales, confidencialidad y comportamiento profesional.

Nuestra firma aplica la Norma Internacional de Gestion de la Calidad (NIGC}) 1, que requiere que Ia
firma disefie, implemente y opere un sistema de gestion de la calidad que incluya paliticas o
procedimientos relativos al cumplimiento de los requerimientos de ética, normas profesionales y
requerimientos legales y reglamentarios aplicables.

El equipo de trabajo ha estado formado por profesionales expertos en revisiones de Informacion no
Financiera y, especificamente, en informacion de desempefio econdmico, social y medioambiental.
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Altabana, S.1.. y sociedades dependientes

Nuestra responsabilidad

Nuestra responsabilidad es expresar nuestras conclusiones en un informe de verificacion
independiente de seguridad limitada basandones en el trabajo realizado. Hemos llevado a cabo
nuestro trabajo de acuerdo con los requisitos establecidos en la Norma Internacional de Encargos de
Aseguramiento 3000 Revisada en vigor, “Encargos de Aseguramiento distintos de la Auditoria o de la
Revision de Informacion Financiera Histérica” (NIEA 3000 Revisada) emitida por el Consejo de
Normas Internacionales de Auditoria y Aseguramiento (IAASB) de la Federacion Internacional de
Contadores (IFAC) y con la Guia de Actuacion sobre encargos de verificacion del Estado de
Informacién No Financiera emitida por el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia.

En un trabajo de seguridad limitada los procedimientos lievados a cabo varian en naturaleza y
momento de realizacién, y tienen una menor extension, que los realizados en un trabajo de seguridad
razonable y, por lo tanto, la seguridad proporcionada es también menor.

Nuestro trabajo ha consistido en 1a formulacién de preguntas a la direccion, asi como a las diversas
unidades del Grupo que han participado en la elaboracion del EINF, en la revision de los procesos
para recopilar y validar la informacién presentada en el EINF y en la aplicacién de ciertos
procedimientos analiticos y pruebas de revisidn por muestreo que se describen a continuacion:

. Reuniones con el personal de Altabana, S.L. para conocer el modelo de negocio, las politicas y
los enfoques de gestién aplicados, los principales riesgos relacionados con esas cuestiones y
obtener la informacién necesaria para la revision externa.

. Andlisis del alcance, relevancia e integridad de los contenidos incluidos en el EINF del gjercicio
2024 en funcién del analisis de materialidad realizado por el Grupo y descrito en €l apartado 4,
considerando los contenidos requeridos en la normativa mercantil en vigor.

. Andlisis de los procesos para recopilar y validar los datos presentados en el EINF del ejercicio
2024,
o Revisién de la informacion relativa a los riesgos, las politicas y los enfoques de gestion

aplicados en relacién a los aspectos materiales presentados en el EINF del ejercicio 2024.

. Comprobacion, mediante pruebas, en base a la seleccion de una muestra, de la informacion
relativa a los contenidos incluidos en el EINF del gjercicio 2024 y su adecuada compilacion a
partir de los datos suministrados por las fuentes de informacion.

. Obtencidn de una carta de manifestaciones de los administradores y la direccion de la
Sociedad dominante.

Fundamento de la conclusién con salvedades

El EINF del ejercicio 2024 de Altabana, S.L. y sociedades dependientes no desglosa la informacion
exigida por el articulo 49.6 del Cadigo de Comercio relativa a las remuneraciones medias y su
evolucion desagregados por sexo, edad y clasificacion profesional o igual valor, brecha salarial, la
remuneracion de puestos de trabajo iguales o de media de la sociedad, la remuneracion media de los
consejeros y directivos, incluyendo la retribucion variable, dietas, indemnizaciones. el pago a los
sistemas de prevision de ahorro a largo plazo y cualquier otra percepcion desagregada por sexo. Esta
omision de informacion afecta por igual al indicador correspondiente al ejercicio 2024 como su
comparativo del gjercicio 2023.
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Altabana, S.L. y sociedades dependientes

Conclusion con salvedades

Basandonos en los procedimientos realizados en nuestra verificacion y en las evidencias que hemos
obtenido, excepto por los efectos de la cuestion descrita en la seccion “Fundamento de la conclusion
con salvedades”, no se ha puesto de manifiesto aspecto adicional alguno que nos haga creer que el
EINF de Altabana, S.L. y sociedades dependientes correspondiente al gjercicio anual finalizado el 31
de diciembre de 2024 no ha sido preparado, en todos sus aspectos significativos, de acuerdo con los
contenidos recogidos en la normativa mercantil vigente y siguiendo los criterios de los estandares GRI
seleccionados de acuerdo a lo mencionado para cada materia en el “Anexo |. Requerimientos de la
Ley 11/2018 en materia de informacion no financiera y diversidad” del citado Estado.

Otras cuestiones

Con fecha 7 de mayo de 2024 otros verificadores emitieron su informe de verificacion independiente
del Estado de Informacion No Financiera Consclidado del Grupo correspondiente al ejercicio anual
finalizado el 31 de diciembre de 2023, en el que expresaron una conclusion favorable.

Uso y distribucién

Este informe ha sido preparado en respuesta al requerimiento establecido en la normativa mercantil
vigente en Espaiia, por lo que podria no ser adecuado para otros propositos y jurisdicciones.
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